SAZETAK ROP-a

Regionalni operativni program-ROP Koprivnicko-krizevacke zupanije izraden je u skladu s
postupkom i standardima koji se primjenjuju u EU-u, a osnovni cilj bio je da se po prvi puta
osmisli sveobuhvatan i cjelovit razvojni zupanijski plan kojim se ustanovljuju i utvrduju
vizija, strateski ciljevi, prioriteti, mjere i razvojni projekti, te da se stvori osnova koja moze
dobro posgluZiti za usmjeravanje razvojnih aktivnosti na prioritete razvoja u Zupaniji, na ono
§to je najvaznije zarazvoj, ono $to moze “povuéi” razvojne procese.

Jedan od ciljeva bio je uspogtavljanje i izgradivanje partnerstva, odnosno sudjelovanje
javnosti u upravljanju zupanijskim i lokanim razvojem. Kljuéne dionike (stakeholder) u
razvoju Zupanije nastojalo se upoznati sa smislom, vazno&u i ostvarivanjem partnerstva u
tom razvoju.

Naddje, kroz izradu ROP-a, vazan cilj jei podizanje sposobnosti za upravljanje razvojem,
sposobnosti za identificiranje, pripremanje i izradu razvojnih intervencija, programa i
projekata te za njihovo vrednovanje. Takoder, cilj je bio prvi put stvoriti informacijsku
0SNovU za sve najvaznije razvojne projekte u Zupaniji.

Zabuduc¢i razvoj Koprivnicko-krizevacke zupanije ROP je posebno vazan jer:

§ utvrduje viziju, strate3ke ciljeve, prioritete, programe i projekte za cijelu Zupaniju;

§ daje osnovu za usmjeravanje razvojnih projekata Zupanije, gradovai opéing;

§ stvara preduvjete da se razvojni projekti gradova i opéina, ako su s njim usuglaseni,
kandidiraju za financiranje sredstvima EU-a, programa hrvatskih drzavnih institucija i
fondovate privatnih ulagaca;

§ omogucuje lakSe usuglaSavanje i povezivanje razvojnih projekata gradova i opéina i
njihovu ucinkovitiju provedbu;

§ pridonos jacanju meduzupanijske, prekograni¢ne i meduregionalne suradnje u realizaciji
zagjednickih razvojnih projekta;

8 daje osnovu zaprivlacenje interesainvestitorai ostvarivanje javno-privatnog partnerstva.

Regionalni operativni program (ROP) Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije (KKZ) izradila je
Zupanijska radna grupa, u suradnji s Regionalnim partnerskim odborom. Nositelj izrade ROP-
a bio je Centar za poduzetnitvo Koprivni¢ko-kriZevatke zupanije (CZP KKZ) u suradnji sa
stru¢njacima Instituta za medunarodne odnose (IMO) iz Zagreba, a prema metodologiji koju
je preporucilo nadlezno Ministarstvo mora, turizma, prometai razvitka RH.

Prema usvojenoj metodologiji, Regionalni operativni program Koprivnicko krizevacke
zupanije (ROP KKZ) sadrzava:

osnovnu analizu stanja na podrucju Koprivnicko-krizevacke zupanije;

SWOT andizu (analiza razvojnih snaga, dabosti, moguc¢nosti i prijetnji);

Zupanijsku razvojnu viziju i strateSke ciljeve;

strategija razvoja odnosno prioriteti i mjere;

analizu uskladenosti ROP-om odredenih ciljeva/prioriteta/mjera s nacionalnim razvojnim

ciljevimai razvojnim ciljevimai nacelima EU-g;

§ analizu razvojnih projekatai projektnih idgja prikupljenih u prvom pozivu zakandidiranje
projekata za mrezu projekata ROP-&

§ predvidanjarazvojnih ucinaka primjene ROP-&

§ plan provedbe predlozene strategije s institucijama zaduzenim za provedbu predlozenih
aktivnosti te opis provedbenih mehanizama;

§ metodologiju za pracenje i vrednovanje provedbe predvidenih aktivnosti s indikatorima

uspjesnosti ostvarivanja postavljenih ciljeva
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Osnovna analiza daje pregled stanja, trendova, problema i potreba KKZ-a, strukturirano u
djedeca ¢etiri osnovna podrucja:

§ prirodni resurs, okoliSi infrastruktura;

§ gospodarstvo (struktura gospodarstva, andiza vaznijih gospodarskih sektora, prostorni
raspored gospodarskih djelatnosti, vanjskotrgovinska razmjena, ulaganja, zaposljavanje);

§ drustvene djelatnost (obrazovanje, zdravstvo, socijalna skrb, kultura,) i

§ podru¢je upravljanja razvojem (civilno drustvo, meduzupanijska, prekograniéna i
meduregional na suradnja).

SWOT analizom utvrdene su sljedeée razvojne snage, slabosti, moguénosti i opasnosti KKZ-
a

SLABOSTI

PRIRODNI RESURSI. OKOLIS, INFRASTRUKTURA

§  Vodoopskrba ne zadovoljava potrebe stanovnistva i s
36% pokrivenosti ispod je drzavnog prosjeka (70%)

§  Nedostaju dvije za Zupaniju vazne prometnice (2 brze
ceste); neodgovarajuci standard postojece cestovne
infrastrukture (20% cesta je neasfaltirano, loSe stanje
postojecih asfaltiranih cesta)

§  Nedovoljna istrazenost i iskoriStenost prirodnih
resursa (geotermalni izvori, nafta, plin)

§  Neadekvatno gospodarenje-istrazenost i nagin
iskoriStenja mineralnih sirovina

§  Neadekvatno gospodarenje otpadom i neadekvatna
odvodnja i pro¢iSéavanje otpadnih voda

§  IzloZenost prostora razli¢itim oblicima zagadenosti i
devastiranja

§  Neadekvatno vrednovanie i koriStenje kulturnih i
prirodnih resursa za razvoj kulture, turizma i
gospodarstva u cjelini

GOSPODARSTVO

§  Nepovezanost malog i srednjeg poduzetniStva
medusobno i s velikim gospodarskim subjektima

8  Nedovoljna usmjerenost malog i srednjeg
poduzetniStva na tehnoloSki razvoj i inovacije

§  Nepostojanje potpornih institucija za tehnolo3ki razvoj
u malom i srednjem poduzetnistvu

§  Stagnacija i zaostajanje u razvoju drvno-preradivacke
industrije

§  Nedovaljna iskoriStenost kapaciteta u poljoprivredi —
usitnjeni posjedi uglavnom bez navodnjavanja,
prevladavajuca staracka poljoprivredna obiteljska
gospodarstva, neadekvatna statusna i organizacijska
forma uz naglasen nedostatak specijalizacije i
rajonizacije

8  «Odliev mozgova» i mladeg stanovnistva




DRUSTVENE DJELATNOSTI

§  Dobra osposoblienost nastavnog kadra u osnovnom i
srednjem obrazovanju

§  Tradicija i izvrsnost u obrazovanju u poljoprivredi —
Visoko gospodarsko uciliste i Srednja gospodarska
Skola u Krizevcima

8  Postoji osnova za razvoj visokog Skolstva - sveudcilisni i

struéni studij u Koprivnici i Krizevcima

8  Pilot-projekt reforme zdravstva — definirani ciljevi i
programi za poboljSanje zdravstvene usluge

§  Stvoreni uvjeti za uvodenije kvalitetnijih zdravstvenih

usluga na nov nacin (izgradnja i opremanje zdravstvenih

objekata)

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

§  Dobra suradnja Zupanijske uprave s jedinicama lokalne

samouprave
§  UspjeSno planiranje, programiranie i upravljanje
razvojnim projektima ostvaruje se u dijelu uprave

§  Kontinuirano jacanije civilnog sektora; jacanje nevladinih

udruga i udruZenja u socijalnim aktivnostima, kulturi,
zastiti okoliSa i sportu

DRUSTVENE DJELATNOSTI

8  NeuravnoteZenost ponude i potraznje na trZistu rada
(strukturna nezaposlenost)

8  Velik udio mladih u ukupnom broju nezaposlenih

osoba

8  Neuskladen sustav obrazovanja sa potrebama
gospodarstva

8  Nedostatak programa i institucija za cijeloZivotno
obrazovanje

8  Nedostatni prostorni kapaciteti i opremljenost u
srednjem i osnovnom $kolstvu

§  Zdravstvena usluga na podrugju Zupanije nije
integrirana i nema informaticku podrsku; nema
sustava upravljanja kvalitetom u zdravstvenoj usluzi

8  Neadekvatna usluga prema hitnom pacijentu

8  Nedostatna palijativna skrb, nema zdravstvenih
programa za kroniéne bolesnike

8  Manjak kulturnih institucija i odgovaraju¢ih kadrova,
osobito u ruralnim sredinama

§ Trend ,starenja“ Zupanije - rast udjela stanovnidtva
starije dobi

UPRAVLIJANJE RAZVOJEM

§  NeuravnoteZen regionalni razvoj; dijelovi Zupanije
zaostaju u razvoju

8  Jaka podjela izmedu grada i sela; velike razlike u
standardu Zivota i moguénostima privredivanja

8  Nedostatna ulaganja u ja¢anje sposobnosti za
upravljanje regionalnim i lokalnim razvojem

MOGUCNOSTI

PRIJETNJE

PRIRODNI RESURSI, OKOLIS | INFRASTRUKTURA
IskoriStavanje sve vecih moguénosti nacionalnih programa,

programa EU-a i drugih programa te privatnih sredstava

za:
8  izgradnju sustava vodoopskrbe, odvodnje i
navodnjavanja

8  bolje vrednovanie i koriStenje geoprometnog polozaja-

izgradnju brzih cesta, izgradnju drugog Zeljezni¢kog
kolosijeka i intermodalnog terminala

8  kvalitetnije vrednovanie i poboljSanje sustava
gospodarenja mineralnim sirovinama

8  poboliSanje sustava gospodarenja otpadom

razvoj i koristenje obnovljivih izvora energije
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8  koriStenje prirodne i kulturne bastine za razvoj turizma .

GOSPODARSTVO

IskoriStavanje sve ve¢ih moguénosti nacionalnih programa,
programa EU-a i drugih programa te privatnih sredstava za:

8  jacanje konkurentnosti i rast izvozno orijentiranih
proizvodniji u preradivackoj industriji

8  povezivanje gospodarskih subjekata

8  Jacanje poduzetnicke i tehnoloSke infrastrukture

PRIRODNI RESURSI, OKOLIS | INFRASTRUKTURA

8  Nastavljanje i povecavanje oneciSéavanja na
uzvodnim podrucjima Drave - neodgovarajuce
prociS¢avanje voda i zbrinjavanja otpada

8  Nastavak i jaCanje uzurpiranja prostora suprotno
razvojnim interesima i interesima stanovnistva zbog
nepostovanja zakona i neadekvatnih propisa i
pritisaka izvan Zupanije

GOSPODARSTVO

8  Jakaisve veca konkurencija proizvodaca iz EU-a u
poljoprivredi, preradivackoj industriji i trgovini

8  lzostanak ili spora provedba Nacionalne politike
konkurentnosti

8 lzostanak ucinkovitog nacionalnog programa potpore
proizvodnim investicijama i zapo$ljavanju




8  stvaranje slobodne zone

8  specijalizaciju i komercijalizaciju primarne poljoprivrede,
jacanje komercijalnih proizvodaca

DRUSTVENE DJELATNOSTI

IskoriStavanje sve ve¢ih moguénosti nacionalnih programa,

programa EU-a i drugih programa te privatnih sredstava za:

8  poboliSanje uvjeta za odrzavanje nastave u osnovnom i
srednjem Skolstvu - izgradnja i opremanje objekata

8  uskladenje obrazovnog sustava s potrebama
gospodarstva

8  Jacanje sustava visokoSkolskog obrazovanja putem
povezivanja sa susjednim Zupanijama

§  promicanje i poboljSanje sustava cjelozivotnog u¢enja

8 integraciju zdravstvene usluge za hitnog pacijenta,
palijativnu skrb i kroni¢nog bolesnika

8  uvodenje sustava upravijanja kvalitetom u zdravstvenoj
usluzi

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

IskoriStavanje sve ve¢ih moguénosti nacionalnih programa,

programa EU-a i drugih programa te privatnih sredstava za:

8  poboliSanje sposobnosti za upravijanje razvojem —
osnivanje razvojne agencije

8  razvoj prekogranicne i meduzupanijske suradnje radi
tehnolo3kog razvoja, pristupa trZiStu, organizacije,
upravljanja i ja¢anja ljudskih resursa

8  poboliSanje uvjeta za privlaCenje izravnih stranih i
domacih ulaganja u poduzetnicke zone

8  Jacanje kapaciteta i infrastrukture civilnog drustva za
sudjelovanje u razvoju Zupanije

8  Jacanje kapaciteta za koriStenje sredstava fondova EU-a
za financiranje razvojnih projekata.

§  Jacanje odljeva strucnih i visok obrazovanih kadrova

8  Ponuda i dolazak jeftinije radne snage iz susjednih
DrZava

DRUSTVENE DJELATNOSTI

§  NerjeSavanje neuskladenosti obrazovnog sustava
srednjoSkolskog obrazovanja s potrebama
gospodarstva za kadrovima

§  Drzavni nacionalni obrazovni program ne odrazavaju
specifiCnosti regija

UPRAVLJANJE RAZVOJEM

§  Zadrzavanje postojece fiskalne politike, koja usporava
i koci lokalne investicije i razvoj

8  Neprovodenie ili usporavanje procesa decentralizacije
sredstava drzavnog proracuna u korist regionalnih
proracuna i financiranja lokalnog razvoja

§  Neadekvatno okruzenje i potpora razvoju civilnog
drustva

Temeljeno na zakljuccimaosnovne i SWOT analize, Radna grupai Partnerski odbor definirali
su djede¢u razvojnu viziju KKZ-a, kojom se ona opredjejuje za natela odrzivog razvoja,
odnosno razvoja koji trazi sklad i sinergiju izmedu gospodarske, ekoloske i drustveno-

socijalne razvojne dimenzije.

VIZIJA: ,Koprivni¢ko-kriZzevatka Zupanija ekoloski je ocuvan prostor s razvijenom
prometnom i komunal nom infrastrukturom, konkurentnim gospodarstvom i visokim Zivotnim
standardom”

Polaze¢i od Vizije, isti dionici (Radna grupa, Partnerski odbor) odredili su cetiri
glavna/strateSka razvojna cilja Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije, a potom i prioritete kojima
¢e se postupno ostvarivati ciljevi, odnosno mjere kojima ¢e se ostvarivati prioriteti. Tako
definirana hijerarhija sastoji se od 4 strateSka cilja, 18 prioriteta i 52 mjere, koji su

strukturirano prikazani u sljedecoj tablici.




[l. RAZVOJ
PROMETNE |
KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

I1l. JACANJE
LJUDSKIH
RESURSA |
PODIZANJE
DRUSTVENOG
STANDARDA

1. Izgradnja prometne
infrastrukture

2. Razvoj komunalne
infrastrukture

3. Razvoj prostorno-planske
dokumentacije

1. Upravljanje znanjem za
razvoj ljudskih resursa

2. Razvoj Zupanijskog trZista
rada
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. Izgradnja brzih cesta: brza cesta Gradec -

madarska granica i Podravska brza cesta

. Razvoj Zeljeznickog prometa

. Razvoj ostalih oblika prometne infrastrukture

. Izgradnja sustava vodoopskrbe

. Izgradnja sustava odvodnie i pro¢iS¢avanja otpadnih voda
. Uspostavljanje sustava gospodarenja otpadom

. Plinofikacija Zupanije

. IstraZivanie i koriStenje podzemnih bazena pitke vode -

potencijalnih vodocrpilita

. Katastarska izmjera prostora
. |zrada ortofoto snimaka prostora
. Izrada geografskog i zemljiSno-informacijskog sustava (GIZIS)

. Izgradnja i opremanje objekata u Skolstvu
. Unapredenje i poticanje Skolovanja struénih kadrova prema

potrebama gospodarstva

. Razvoj visokoSkolskih obrazovnih programa

. PoboljSanje sustava cjelozivotnog ucenja

. Upravijanje razvojem, prekograniéna i meduZupanijska suradnja
. Razvoj partnerstva gospodarstva, Skolstva i institucija za

zaposljavanje
Jacanje lokalnih inicijativa za zaposljavanje



STRATESKI CILJ PRIORITETI MJERE
3. Unapredenje zdravija . Povecanje dostupnosti primarne zdravstvene zastite
stanovnistva . Poticanje preventivnih programa za zastitu zdravija
. Informatizacija zdravstvenog sustava
. Potpora Sportsko-rekreacijskim sadrZajima i objektima
. Osiguranie financijske potpore roditeljima i djeci
. Porast dostupnosti jaslica i vrtica

4. Aktivna populacijska
politika i unapredenje
obiteljskog Zivota

5. PoholjSanje socijalnih
uvjeta

N P B WD

1. Dostupnost domova, prihvatiliSta

2. DruStvena integracija socijalno ugrozenih grupa

3. PoboljSanje uvjeta rada centara za socijalnu skrb

1. Jacanje kapaciteta civilnog drustva za sudjelovanje u razvoju
Zupanije

6. Razvoj civilnog drustva

2. Promoviranje i osnaZivanje volonterskog rada
V. OQRZIVO 1. Ocuvanje opéekorisnih 1. O¢uvanje bioloSke i krajobrazne raznolikosti
KORISTENJE funkcija prirode 2. Poticanje i promicanje zastite prirode
PRIRODNIH | 2. OCuvanie kulturne bastine 1. Izrada sveobuhvatne valorizacije kulturnopovijesnih vrijednosti
ggg&%ﬁNllH i poticanje kulturnog 2. Poticanje i razvoj kulturnog stvaralastva
N stvaralaStva
OKOLISA 3. O¢uvanje okolisa 1. Uspostava sustava kontinuiranog monitoringa sastavnica okoli$a

2. Obrazovanje o odrZivom razvoju i zastiti okoliSa

Svaka pojedina mjera dodatno je razradena tako S0 se definiraju njen operativni cilj,
sadrzaj/provedbene aktivnosti te dionici odgovorni za provedbu.

Komparativnom analizom potvrdena je visoka razina uskladenosti razvojne vizije, ciljeva,
prioritetai mjera s nacionalnim ciljevimai programima, kao i onima Europske unije .

Regionalni operativni program ostvarivat ¢e se u pojedinacnim projektima za ¢ije ¢e vodenje
biti zaduzen javni sektor. U vezi s tim provedene su aktivnosti prikupljanja projekata i
projektnih prijedloga te definirani kriteriji njihova odabira. Svi razvojni projekti koje je
Zupanija zaprimila putem javnog pozivaili izravnom komunikacijom s dionicima nalaze se u
bazi projekata’. Projekti odabrani za provedbu kroz ROP u skladu su, odnosno predstavljaju
operacionalizaciju definiranih ciljeva, prioritetai mjera.

Prvim ,pozivom za iskazivanje interesa prikupljeno je ukupno 487 projektnih prijedloga
Prema broju projekata, dominirgju projektni prijedlozi, no prema ukupnom proracunu,
dominiraju projekti ¢ija je priprema u tijeku (veci broj kapitalnih infrastrukturnih projekata,
koji ili ve¢ neko vrijeme cekaju provedbu, ili se pripremaju u okviru recentnih inicijativa s
drzavne razine).

S obzirom na to da je jedna od osnovnih uloga ROP-a upravo stratesko usmjeravanje i
usustavljivanje parcijalnih razvojnih inicijativa, od izrazitog je znacaja trajno pracenje,
analiziranje i poticanje uskladenosti  projektnih prijedloga s ROP-om prepoznatim i
odredenim razvojnim prioritetima

Velike oscilacije brojai ukupnog proracuna projekata prema ROP-om odredenim prioritetima
sugerirgju da je potrebno informirati razvojne dionike o deficitarnim podrucjima djelovanja, a
s ciljem skladnijeg razvoja po svim utvrdenim prioritetima. Posebno je to vazno s obzirom na
¢injenicu da su analizom utvrdena postojeca i planirana ulaganja u vrlo vazno podrucje
razvoja komunalne i prometne infrastrukture, viSestruko veca od postojecih i planiranih
ulaganja u ostvarivanje strateskih ciljeva unapredenja konkurentnosti gospodarstva (cilj 1) i




jacanja ljudskih resursa (element cilja 3). Kao narocito prijedlozima projekata deficitarni, a za
razvoj izrazito znacajni prioriteti isticu se: Osuvremenjivanje i razvoj proizvodnih
industrijskih grana djelatnosti (11), Razvoj zupanijskog trzista rada (32), Razvoj civilnog
drustva (36).

Kriterije odabira projekata pripremili su Radna grupa i Partnerski odbor. Oni ukljucuju:
uskladenost s ciljevima i prioritetima postavljenim u ROP-u, to jest relevantnost projekta; te
razinu pripremljenosti projekta s obzirom na cjelovitost dokumentacije i spremnost za
provedbu, pri ¢emu prema stupnju spremnosti za provedbu razlikujemo dljedece cetiri
kategorije projekata: projekti spremni za provedbu — sve potrebne dozvole su dobivene,
zavrSena je procjena izvedivosti, dobivena je pozitivna ocjena; projekti koji zahtijevaju
cjelovitu procjenu izvedivosti — projekti koji mogu imati pozitivnu predstudiju izvedivosti, ali
za koje nedostaje detaljan plan implementacije i/ili procjena troskova i koristi (cost-benefit
analiza); projekti za koje nema predgudije, pocetnog opisa ulaganja i okvirne procjene
ucinaka projekta; projektne prijedloge — projektne idegje koje tek treba razviti u projekte. U
prvoj fazi provedbe ROP-a podrzat ¢e se provedba dobro pripremljenih projekata, s
kompletiranom dokumentacijom o isplativosti i opravdanosti, te ¢e se pomoci detaljnija
razrada projekata koji su u nekoj od ranijih faza spremnosti za provedbu ako se ocijeni da se
radi o relevantnim i obecavaju¢im prijedlozima. S obzirom na kriterij relevantnosti, prednost
¢eimati projekti koji pridonose ispunjenju vise od jednog ROP-om odredenog prioriteta.

Napokon, da bi se osiguraa uspjesna provedba projekata i ukupnoga ROP-a, ROP-om se
definirai plan njegove provedbe, to jest identificirani su svi njegovi osnovni elementi:

§ provedbeneinstitucije i mehanizme
§ pribavljanje sredstavai financiranje

§ postupci za pracenjei vrednovanje projekatai programa

§ procedure zaredovno azuriranje ROP-ai baze projekata; te

§ prvi djedeci koraci u provedbi ROP-a

Konkretnije, dok su glavni nositelji provedbe ROP-a zupanijska Skupstina i Poglavarstvo,
najvazniju operativnu ulogu u provedbi imat ¢e Jedinica za provedbu projekata, odnosno
buduca razvojna agencija

Opcenito postoji potreba za znatnijim institucionalnim ja¢anjem i podizanjem osposobljenosti
za upravljanje razvojem. Konkretnije, nuzno je sustavno uvodenje efikasnog upravijanja i
prac¢enja dobivenih sredstava kao i provedbe razvojnih projekata.

Izrada ROP-a, prvog integralnog strateskog razvojnog dokumenta te vrste u Koprivnic¢ko-
krizevackoj zupaniji, predstavlja ujedno proces ucenja koji ¢e se nastaviti i tijekom provedbe
ROP-a. Provedbom ROP-a javni ¢e sektor putem predlozenih prioritetnih projekata omoguciti
i poticati razvoj privatnog sektora i civilnog drustva kako bi mogli ucinkovitije pridonositi
gospodarskom rastu i promicanju razvoja demokratskog civilnog drustva. Pri tome ¢e sei sam
javni sektor mijenjati, tj. nastat ¢e institucionalno jatanje koje ¢e omoguéiti i Zupaniji i
njenim JLS da efikasno i efektivno upravlijaju svojim razvojem i kontinuirano revidiraju i
poboljSavaju Regionalni operativni program.

ROP ¢e pridonijeti i uspjeSnijem natjecanju za financijska sredstva iz raznih potencijalnih
izvora (ukljucuju¢i Vladu Republike Hrvatske, Europsku komisiju i brojne bilateralne i
multilateralne izvore financiranja), jer Zupanija s ROP-om dobiva dobro strukturiran razvojni
plan, prikladan za predstavljanje potencijalnim izvorima financiranja.

Predlozene procedure pracenja i vrednovanja imaju vaznu ulogu u osiguravanju kako
efikasnosti tako i tragine prilagodenosti/azurnosti ROP-a u okruzenju koje se stalno mijenja
Redovito vrednovanje samog ROP-a predvideno je za svake dvije godine. Pracenje ROP-a



kao cjeline dio je sustava pracenja i vrednovanja u kojem postoje i komponente kojima se
prate pojedini projekti te programi kojima se ostvaruju pojedine mjerei sl. Projekti i njihove
faze prate se, vrednuju i adaptivno upravljaju u kra¢im intervalima.

Budu¢i da je ROP op¢i okvir razvoja kojim se procjenjuju svi drugi razvojni projekti i
prioriteti, izrazito je vazno osigurati proceduru za provedbu izmjena i dopuna kako bi ROP
ostagjao relevantan i uskladen sa stajalistimai stru¢nim misljenjem kljucnih dionika

Kao primjerena, predlaze se sljedeca ,, dvorazinska' procedura:

1. Godisnjarevizija/ pracenje napretka. Trebajeizraditi u vrijeme utvrdivanja zupanijskog
proracuna za idu¢u godinu. Potrebno je ispitati svaki segment koji se odnosi na ciljeve i
prioritete (mjere, projekte, odnosno predvidene rezultate) ROP-a kako bi se ocijenio
napredak i utvrdila uspjesnost projekata. Potrebno je potkrijepiti prijedloge izmjena, a
zatim se godisnja kontrola podnosi Partnerskom odboru radi usuglasavanja i odluke.
Partnerski odbor moZe zatraZiti pojadnjenjai prirediti preporuke za Zupanijsku skupdtinu
kako bi se na vrijeme mogao Korigirati proracun zaiducu godinu.

2. Dvogodisnje vrednovanje. Narocito se treba usredotociti na rezultate projekata s
obzirom na upotrijebljena sredstva. Radi se o formalnom procesu koji ¢e obavljati
Centar za poduzetni&vo KKZ-a (to jest, buduéa razvojna agencija), ¢iji ¢e strugnjaci
utvrdivati uspjeSnost projekata, njihovu ucéinkovitost, relevantnost i razvojne ucinke.

Izvjedta) ¢e se podnositi Partnerskom odboru, a njegova ocjena bit ¢e javno dostupna.

Sluzbenom odlukom Skupstine predlozene se izmjene mogu prihvatiti ili odbaciti, ali
isklju¢ivo natemelju preporuke Partnerskog odbora.

Na opisani natin rezultati ¢e biti javno dostupni, a odlucivanje transparentno, ROP ¢e se
stalno razmatrati, azurirati i poboljSavati, arazvojno ¢e se partnerstvo Sriti i u¢vrsCivati.

U provedbi ROP-a dijede ovi koraci:

§ Definiranje prioritetnih projekata u Partnerskom odboru

§ ZaduZivanje Centra za poduzetni&vo (buduce razvojne agencije KKZ-a) za provedbu
projekata

§ Pruzanje tehnicke pomoc¢i za provedbu ROP-a; podrzavanje jacanja sposobnosti Centra za
poduzetnivo KK Z-a (pruzanje pomoci putem Strategije regionalnog razvoja RH i drugih
programa) U njegovu prerastanju u Razvojnu agenciju KKZ-ate za provedbu konkretnih
zadacalprojekata: u procesima upravljanja provedbom ROP-g; u privlacenju sredstava za
predlozene projekte; u pripremi projektne dokumentacije; te u provedbi pratenja i
vrednovanja uspjesnosti projekata;

§ Nadzor nad pripremom projekata od strane Centra za poduzetnistvo (buduce razvojne
agencije)

§ Pripremaprvog kruga studija izvedivosti

Pocetak provedbe prioritetnih projekata

§ Trajno azuriranje, analizai upravljanje bazom projekata.
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